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Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

U skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
044/12 od 09.08.2012, 030/17 od 09.05.2017), molim Vas da mi odobrite pristup slijede¢im
informacijama:

1. Odluka o donosenju Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilanika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta iz 2019. godine;

2. Odluka o usvajanju lzvjestaja o zastiti i zdravlju na radu ,Cisto¢a“ d.o.o. Podgorica za
2018. godinu;

3. Odluka o dono3enju Pravilnika o postupku provjere zaposlenih na alkohol i druga
sredstva zavisnosti na radnom mjestu;

4. Odluka o raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje izvrénog direktora, kao i
dokaz o objavljivanju iste u sredstvima javnog informisanja;

5. Oduke o usvajanju kvartalnih informacija o realizaciji Programa rada i finansijskog
poslovanja Drustva za period od 01.01. do 30.09.2019. godine;

6. Odluka o razrjeSenju i imenovanju Komisije za stambene potrebe iz 2019. godine;

7. Odluka o dono3enju Pravilnika o izmjeni Pravilnika o rje3avanju stambenih potreba iz
2019. godine;

8. Odluka o utvrdivanju izgleda znaka — loga Drustva iz 2019. godine, kao i informaciji ko
je izradio novi logo i koja je bila cijena koStanja (dostaviti ugovor ili fakturu kao dokaz);

9. Odluka o raspisivanju Oglasa za rje3avanje stambenih potreba zaposlenih kupovinom
stana pod povoljnijim uslovima iz 2019. godine;

10. Odluka o rjeSavanju stambenih potreba kadrova od posebnog znac¢aja kupovinom
stana pod povoljnijim uslovima iz 2019. godine;







11. Odluka o donogenju Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o racunovodstvu i

ratunovodstvenim politikama iz 2019. godine, kao i prethodni/e pravilnik/e koji su
vazili od 2015. godine;

12. Program rada preduzeca za mandatni period koji je predao aktuelni izvr$ni direktor
g-din Andrija Cadenovi¢, kao i program rada koji je predala biv$a izvréna direktorica
g-da Daca Popovic;

13. Cijenu kostanja uvodenja standarda MEST EN ISO 9001:2016 (sistem kvaliteta
menadZmenta), MEST EN 1SO 45001:2018 (zatita zdravlja i bezbjednosti na radu),
MEST EN ISO 14001:2016 (zastita Zivotne sredine), kao dokaz dostaviti ugovor ili
fakturu;

14. Akta o procjeni rizika radnih mjesta;

Shodno &lanu 21 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, nacin na koji Zelim da ostvarim
pristup trazenoj informaciji je dostavljanjem kopije informacije putem poste na adresu

Podsjecam Vas da je prema ¢lanu 31 Zakona o slobodnom pristupu informacijama rok za
donosenje i dostavljanje rjeSenja 15 dana od dana dostavljanja ovog zahtjeva.

Takode, ¥elim da Vas podsjetim da na moj zahtjev od 27. 01. 2020. godine (broj: 1454) jos
nisam dobio rjeSenje od Vas, iako je proslo vise od 4 mjeseca.

Podnosilac zahtjeva:

(Meed

"~ Denis Hot







DOO ,,CISTOCA*

PODGORICA

Broj: 224

Podgorica, 2, oé; Lol. godine

Na osnovu ¢lana 30 i 31 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,SLlist CG*, br. 44/12 i
30/17), postupajuci po zahtjevu Hot Denisa broj 10745 od dana 02.06.2020.godine, donosim

RJESENJE

Odbija se zahtjev Hot Denisa za slobodan pristup informaciji koja se odnosi na dostavu kopije
informacije koja se ti¢e Odluka o donosenju Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o
orgtanizaciji i sistematizaciji radnih mjesta iz 2019.godine, Odluka o usvajanju Izvjestaja o zastiti
i zdravlju na radu ,,Cisto¢a* doo Podgorica za 2018.godinu, Odluka o donosenju Pravilnika o
postupku provjere zaposlenih na alkohol i druga sredstva zavisnosti na radnom mjestu, Odluka o
raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje izvrnog direktora, kao i dokaz o objavjivanju
iste u sredstvima zavisnosti na radnom mijestu, Odluke o usvajanju kvartalnih informacija o
realizaciji Programa rada i finansijskog poslovnja Drustva za period od 01.01.do
30.09.2019.godine, Odluka o razrjeSenju i imenovanju Komisije za stambene potrebe iz
2019.godine, Odluka o dono$enju Pravilnika o izmjeni Pravilnika o rjeSavanju stambenih potreba
iz 2019.godine, Odluka o utvrdivanju izgleda znaka — logo Drustva iz 2019.godine, kao i
informaciju ko je izradio novi logo i koja je bila cijena kostanja (dostaviti ugovor ili fakturu kao
dokaz), Odluka o raspisivanju Oglasa za rjesavanje stambenig potreba zaposlenih kupovinom
stana pod povoljnijim uslovima iz 2019.godine, Odluka o rjesavanju stambenih potreba kadrova
od posebnog znacaja kupovinom stana pod povoljnijim uslovima iz 2019.godine, Odluka o
donoSenju Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o radunovodstvu i ratunovodstvenim
politikama iz 2019.godine, kao i prehodni/e pravilnik/e koji su vazili od 2015.godine, Program
rada preduzeca za mandatni period koji j epredao aktuelni izvr$ni direktor g-din Andrija
Cadenovi¢, kao i program rad akoji e bila predala bivsa izvr$na direktorica g-da Daca Popovi¢,
cijenu kostanja uvodenja standarda MEST EN ISO 9001:2016 (sistem kvaliteta menadZmenta),
MEST EN ISO 45001:2018 (zastita zdravlja i bezbjednosti na radu), MEST IN ISO 14001:2016
(zastita Zivotne sredine), kao dokaz dostaviti ugovor ili fakturu, Akt o procjeni rizika radnih mjesta.

Obrazlozenje

Denis Hot podnio je zahtjev broj 10745 od dana 02.06.2020.godine, za dostavu kopije:
1. Odluka o donoSenju Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o orgtanizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta iz 2019.godine,
2. Odluka o usvajanju Izvjestaja o zastiti i zdravlju na radu ,,Cistoéa® doo Podgorica za
2018.godinu,
3. Odluka o donosenju Pravilnika o postupku provjere zaposlenih na alkohol i druga sredstva
zavisnosti na radnom mjestu,
4. Odluka o raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje izvrinog direktora, kao i
dokaz o objavjivanju iste u sredstvima zavisnosti na radnom mjestu,
5. Odluke o usvajanju kvartalnih informacija o realizaciji Programa rada i finansijskog
poslovanja Drustva za period od 01.01.do 30.09.2019.godine,
Odluka o razrjeSenju i imenovanju Komisije za stambene potrebe iz 2019.godine,
7. Odluka o donoSenju Pravilnika o izmjeni Pravilnika o rjeSavanju stambenih potreba iz
2019.godine,
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8. Odluka o utvrdivanju izgleda znaka — logo Drustva iz 2019.godine, kao i informaciju ko je
izradio novi logo i koja je bila cijena kostanja (dostaviti ugovor ili fakturu kao dokaz),

9. Odluka o raspisivanju Oglasa za rjeSavanje stambenig potreba zaposlenih kupovinom stana
pod povoljnijim uslovima iz 2019.godine,

10. Odluka o rjesavanju stambenih potreba kadrova od posebnog znagaja kupovinom stana pod
povoljnijim uslovima iz 2019.godine,

11. Odluka o donoSenju Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o raCunovodstvu i
ra¢unovodstvenim politikama iz 2019.godine, kao i prehodni/e pravilnik/e koji su vazili od
2015.godine,

12. Program rada preduzeca za mandatni period koji j epredao aktuelni izvr$ni direktor g-din
Andrija Cadenovié, kao i program rada koji je bila predala bivsa izvrSna direktorica g-da
Daca Popovi¢,

13. cijenu kostanja uvodenja standarda MEST EN ISO 9001:2016 (sistem kvaliteta
menadzmenta), MEST EN ISO 45001:2018 (zastita zdravlja i bezbjednosti na radu), MEST
IN ISO 14001:2016 (zastita Zivotne sredine), kao dokaz dostaviti ugovor ili fakturu,

14. Akt o procjeni rizika radnih mjesta

Traenu informaciju ovo Druitvo ne posjeduje odnosno morali bi da se angaZuju zaposleni da
iste sa¢injavaju, a ¢lanom 10 Zakonu o pristupu informacijama propisano da je informacija
dokument ili dio dokumenta u pisanoj, §tampanoj, video, zvu¢noj, elektronskoj ili drugoj formi,
ukljuéuju¢i i njihove kopije, bez obzira na sadrzinu, izvor (autora) vrijeme sadinjavanja ili sistem
kvalifikacije koje posjeduje.

Kako je ¢lanom 29 tatka 1 Zakona o pristupu informacijama propisano da ¢e Organ vlasti odbiti
zahtjev za pristup informaciji ako pristup informaciji zahtjeva ili podrazumijeva saCinjavanje
nove informacije to je rijeSeno kao u izreci.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu podataka o
licnosti i pristup informacijama, preko ovog Drustva, u roku od petnaest dana od dana prijema
ovog rjesenja.

DOSTAVITIL:
- Podnosiocu zahtjeva RSNI DIREKTOR
- Arhivi adenovié, spec.ing

Zdh) (odstoun|”




